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OFFICIAL SAMPLE BALLOT

BOLETA OFICIAL DE MUESTRA

ECHANTIYON BILTEN VÒT OFISYÈL

GENERAL AND SPECIAL
ELECTIONS

MIAMI BEACH, FLORIDA

NOVEMBER 5, 2013

ELECCIONES GENERALES

Y ESPECIALES

MIAMI BEACH, FLORIDA

5 DE NOVIEMBRE DEL 2013

ELEKSYON JENERAL

AK ESPESYAL

MIAMI BEACH, FLORID

5 NOVANM 2013

TO VOTE, COMPLETELY FILL IN THE
OVAL NEXT TO YOUR CHOICE.

If you make a mistake, review the
instructions provided to correct your ballot.

PARA VOTAR, LLENE COMPLETAMENTE
EL ÓVALO JUNTO A SU SELECCIÓN.

Si se equivoca, lea las instrucciones que
se le dan para corregir su boleta.

POU VOTE, RANPLI ANDEDAN
OVAL LAN NÈT AKOTE SA W
CHWAZI AN.

MAYOR
ALCALDE
MAJISTRA

(Vote for One)
(Vote por uno)

(Vote pou youn)

Steve Berke 50
Michael Góngora 51
Raphael Herman 52

Philip Levine 53

GROUP I – COMMISSIONER

GRUPO I – COMISIONADO

GWOUP 1 – KOMISYONÈ

(Vote for One)
(Vote por uno)

(Vote pou youn)

Mohammed Islam 55
Sherry Kaplan Roberts 56
Micky Steinberg 57
Elsa Urquiza 58

GROUP II – COMMISSIONER

GRUPO II – COMISIONADO

GWOUP 2 – KOMISYONÈ

(Vote for One)
(Vote por uno)

(Vote pou youn)

Dave Crystal 60

Jorge Exposito 61

Michael Grieco 62

GROUP III – COMMISSIONER

GRUPO III – COMISIONADO

GWOUP 3 – KOMISYONÈ

(Vote for One)
(Vote por uno)

(Vote pou youn)

Roger Abramson 64
Matti Herrera Bower 65
Joy Malakoff 66

Prohibition of Discrimination by City of Miami Beach in Employment Practices and

Benefits Offered

Shall paragraph A(17) of the Miami Beach City Charter Citizens’ Bill of Rights be created

banning discrimination in employment practices and benefits offered by the City of Miami

Beach based upon an employee or applicant’s race, color, national origin, religion, gender,

sexual orientation, gender identity, disability, marital status, familial status, or age?

Prohibición de Discriminación por parte de la Ciudad de Miami Beach en las

Prácticas de Empleo y Prestaciones Ofrecidas

¿Deberá crearse el párrafo A(17) en la Carta de los Derechos de los Ciudadanos de la

Carta Constitucional de la Ciudad de Miami Beach que prohíba la discriminación en las

prácticas de empleo y las prestaciones ofrecidas por la Ciudad de Miami Beach basada

en la raza, color, origen nacional, religión, género, orientación sexual, identidad de género,

discapacidad, estado civil, estado familiar o edad de un empleado o un solicitante?

Vil Miami Beach Entèdi Diskriminasyon nan Pratik Anplwa ak Benefis yo Ofri

Èske se pou yo kreye paragraf A(17) nan Deklarasyon Dwa Sitwayen ki nan Konstitisyon

Vil Miami Beach la pou entèdi diskriminasyon nan pratik anplwa ak benefis Vil Miami

Beach ofri yo ki baze sou ras, koulè, orijin nasyonal, relijyon, sèks, oryantasyon seksyèl,

idantite seksyèl, enfimite, eta sivil, sitiyasyon familyal, oswa laj anplwaye oubyen

aplikan an?

YES/SÍ/WI 300

NO/NO/NON 301

Improvement of Public Educational Facilities Available to Miami Beach Citizenry

Shall paragraph A(19) of the Miami Beach City Charter Citizens’ Bill of Rights be created

to set forth therein the City of Miami Beach’s policy to cooperate with the Miami-Dade

County Public Schools, and with other appropriate governmental agencies, which will

strive to improve the quality and quantity of public educational facilities available to the

citizenry of the City of Miami Beach, Florida?

Mejora con respecto a Establecimientos Educativos Públicos a Disposición de la

Ciudadanía de Miami Beach

¿Deberá crearse el párrafo A(19) en la Carta de los Derechos de los Ciudadanos de la

Carta Constitucional de la Ciudad de Miami Beach para que establezca en ella la política

de cooperación de la Ciudad de Miami Beach con las Escuelas Públicas del Condado de

Miami-Dade, y con otros organismos gubernamentales correspondientes, que aspirará a

mejorar la calidad y la cantidad de establecimientos educativos públicos a disposición de

la ciudadanía de la Ciudad de Miami Beach, Florida?

Amelyorasyon Etablisman Ansèyman Piblik ki Disponib a Sitwayen Miami Beach yo

Èske se pou yo kreye paragraf A(19) nan Deklarasyon Dwa Sitwayen ki nan Konstitisyon

Vil Miami Beach la pou mete ladan règleman Vil Miami Beach pou kowopere ak Asanble

Lekòl Piblik Konte Miami-Dade, epi ak lòt ajans gouvènmantal apwopriye, ki va fè efò pou

amelyore kalite ak kantite enstalasyon lekòl piblik ki disponib a sitwayen yo nan Vil Miami

Beach, Florid?

YES/SÍ/WI 302

NO/NO/NON 303

Si w fè yon erè, revize enstriksyon yo
sou kouman pou korije bilten vòt w an.

Jackson North Medical Center • Jackson South Community Hospital

Jackson Behavioral Health Hospital • Jackson Rehabilitation Hospital
Servicio Pediatrico disponible también en:

Cuando Los Mas
Pequenos Necesitan 
A Especialistas 
Mas Grandes

-

Hay ocasiones en las cuales su hijo se enferma o se lesiona y lo que se 

considera “suficientemente bueno” no es exactamente lo suficiente. Lo 

que usted quiere son doctores expertos para ayudar a su hijo a mejorar.

Afortunadamente, usted tiene al Holtz Children’s Hospital en el

Jackson Memorial.

Aquí usted encontrará más pediatras especializados y altamente 

calificados que en cualquier otro hospital en el sur de la Florida* – 

doctores que están haciendo milagros diariamente y que hacen parte 

de la mundialmente reconocida facultad de la Escuela de Medicina 

Miller de la Universidad de Miami. Holtz también es el hogar de Chaplin

Family Pediatric Emergency Room, una sala de emergencias con un 

tiempo de espera más corto y un ambiente más agradable para los niños.

Por lo tanto, si sus pequeños necesitan a especialistas de 

gran talla, 24/7, venga a Holtz Children’s.

www.HoltzChildrensHospital.org

*2013 Best Doctors in America® List

(Localizado en el Jackson Memorial Hospital, justo

al norte de SR 836 y al occidente de la I-95.)

-

-




